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 Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

BİRİM YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU 

18 Mayıs 2018 yılında 7141 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 

Kararnamelerde değişiklik yapılmasına dair, Kanunun ek 194. maddesi ile kurulan Isparta Uygulamalı 

Bilimler Üniversitesi, Veri Yönetimi Uygulama ve Araştırma Merkezi; üniversite mensupları, kamu 

kurum ve kuruluşları, özel sektör veya tüzel kişilerin yürütecekleri uygulamalı araştırmaların 

planlanması, kamuoyu değerlendirmeleri, alan çalışmaları ve etüt projeleri yapmak ve istatistiksel 

değerlendirmelerde bulunarak danışmanlık hizmeti vermek, istatistik ve biyoistatistik alanlarında 

eğitim programları düzenlemek, eğitim programlarını tamamlayanlara sertifika vermek, istatistik ve 

biyoistatistik alanlarında yayın çalışmalarında bulunmak, üniversite, kamu kurum ve kuruluşları ve özel 

sektör iş birliği ile istatistik konularında kongre, sempozyum, panel, bilgilendirme toplantıları, kurs 

programları düzenlemek, istatistik alanında yapılacak her türlü bilimsel çalışma ve araştırmalara destek 

olmayı amaçlamaktadır. 

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fıkrasının 

(d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü maddesine dayanılarak hazırlanan 20 Mayıs 2019 tarihli 

30779 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Veri Yönetimi 

Uygulama Ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği uyarınca; istatistik ve biyoistatistik konularında Üniversite 

mensuplarının ihtiyaç duydukları analiz ve değerlendirmeleri yapmak, istatistik ve biyoistatistik 

konularında araştırma ve incelemeler yapmak, eğitim programları düzenlemek ve programları 

tamamlayanlara sertifika vermek, istatistik ve biyoistatistik konularında araştırma, etüt ve proje 

çalışmaları yapmak ve yapanlara destek olmak, Rektörlük ve birimleri ile kamu kurum ve kuruluşları, 

özel sektör ve kişilerin talepleri doğrultusunda istatistik faaliyet alanlarında danışmanlık hizmeti 

vermek, araştırma ve incelemeler yaparak rapor ve projeler hazırlamak, eğitim programları sonunda 

katılımcılara katılım belgesi, başarı belgesi, sertifika ve benzeri belgeleri düzenleyerek vermek 

Müdürlüğümüzün faaliyet alanlarıdır. 

Yönetimimizin de desteği ile faaliyet konumuz içine giren tüm alanlarda en iyiyi en hızlı ve en 

doğru şekilde yerine getirerek Üniversitemizin güçlü olan adını daha da güçlendirmek için 

çalışmaktayız.  

 

Saygılarımla arz ederim. 

 

Doç. Dr. Özgür KOŞKAN 

Veri Yönetimi Uygulama ve Araştırma 

Merkez Müdürü 
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Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

I- GENEL BİLGİLER 
 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Veri Yönetimi Uygulama ve Araştırma Merkezi faaliyet 

alanları şunlardır: 

a) İstatistik ve biyoistatistik konularında Üniversite mensuplarının ihtiyaç duydukları analiz ve 

değerlendirmeleri yapmak. 

b) İstatistik ve biyoistatistik konularında araştırma ve incelemeler yapmak. 

c) Eğitim programları düzenlemek ve programları tamamlayanlara sertifika vermek. 

ç) İstatistik ve biyoistatistik konularında araştırma, etüt ve proje çalışmaları yapmak ve 

yapanlara destek olmak. 

d) Rektörlük ve birimleri ile kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve kişilerin talepleri 

doğrultusunda istatistik faaliyet alanlarında danışmanlık hizmeti vermek, araştırma ve incelemeler 

yaparak rapor ve projeler hazırlamak. 

e) Eğitim programları sonunda katılımcılara katılım belgesi, başarı belgesi, sertifika ve benzeri 

belgeleri düzenleyerek vermek. 

İşbirliği Ortakları: Milli Eğitim Bakanlığı, Hazine ve Maliye Bakanlığı, Sosyal Güvenlik Kurumu, Yüksek 

Öğretim Kurumu Başkanlığı (YÖK) iş birliği ortaklarımızdır. YÖK ve MEB aynı zamanda bağlı olduğumuz 

ana kurumdur. 

Rekabet Ortamı: Merkez Müdürlüğümüz diğer üniversitelerdeki istatistik uygulama ve araştırma 

merkez müdürlükleri ve özel istatistik merkezleri ile rekabet edebilecek bir durumdadır. 

Stratejik Yönetim: Teknolojiyi iyi kullanarak vermiş olduğumuz hizmetleri daha geniş bir alana yayıp, 

tüm araştırmacıların faydalanmasını sağlayarak zamanında ve hızlı hizmetler vermektir. 

Performans İyileştirme Sistemleri: Müdürlüğümüz faaliyet alanlarında vermiş olduğu hizmetleri 

düzenli aralıklarla gözden geçirerek revize etmektedir. 

A-Misyon ve Vizyon 
VERİM olarak misyonumuz; üniversite mensupları, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör veya 

tüzel kişilerin yürütecekleri uygulamalı araştırmaların planlanması, kamuoyu değerlendirmeleri, alan 

çalışmaları ve etüt projeleri yapmak ve istatistiksel değerlendirmelerde bulunarak danışmanlık hizmeti 

vermektir. Üniversite, kamu kurum ve kuruluşları ve özel sektör iş birliği ile istatistik konularında 

kongre, sempozyum, panel, bilgilendirme toplantıları, kurs programları düzenlemek, eğitim 

programları sonunda katılımcılara katılım belgesi, başarı belgesi, sertifika ve benzeri belgeleri 

düzenleyerek vermektir. 

Vizyonumuz; araştırmacıların ve akademisyenlerin bilimsel çalışmalarının doğruluğunu ve 

güvenilirliğini, yaptığı bilimsel faaliyetlerinin sayısının hızını arttırmak ve katkı sağlamaktır. 
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Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

B-Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
Yetki: 

20 Mayıs 2019 tarihli 30779 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan Isparta Uygulamalı Bilimler 

Üniversitesi Veri Yönetimi Uygulama Ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği uyarınca; istatistik ve 

biyoistatistik konularında Üniversite mensuplarının ihtiyaç duydukları analiz ve değerlendirmeleri 

yapmak, istatistik ve biyoistatistik konularında araştırma ve incelemeler yapmak, eğitim programları 

düzenlemek ve programları tamamlayanlara sertifika vermek, istatistik ve biyoistatistik konularında 

araştırma, etüt ve proje çalışmaları yapmak ve yapanlara destek olmak, Rektörlük ve birimleri ile kamu 

kurum ve kuruluşları, özel sektör ve kişilerin talepleri doğrultusunda istatistik faaliyet alanlarında 

danışmanlık hizmeti vermek, araştırma ve incelemeler yaparak rapor ve projeler hazırlamak, eğitim 

programları sonunda katılımcılara katılım belgesi, başarı belgesi, sertifika ve benzeri belgeleri 

düzenleyerek vermek Müdürlüğümüzün faaliyet alanlarıdır. 

Görev: 

Akademisyenlere, kamu ya da özel sektörde çalışanlara, lisans, lisansüstü ve doktora 

öğrencilerine, araştırmacıların yürütmüş oldukları çalışmalarına ait deneme planlamasını yapmak, 

yürütmek ve istatistik analizlerini ve sonuç raporunu oluşturarak daha hızlı, daha güvenilir, daha fazla 

bilgi içeren çalışmalar yürütmelerini ve sonuçlandırmalarını sağlamaktır. 

Biyometri, biyoistatistik ve denemelerin planlanması ile ilgili konularda kursiyerlerimize kurs 

vererek uygulamalı istatistik yöntemlerini öğreterek uygun istatistik paket programlarında göstererek, 

kurslara katılan kursiyerlerimize kendi denemelerini kurup sonuçları istatistik olarak değerlendirip 

yorumlama kabiliyetlerini geliştirmektir. 

Sorumluluk: 

Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Veri Yönetimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

(VERİM), Uluslararası İstatistik Enstitüsü (International Statistical Institute-ISI)’nün beyan etmiş olduğu 

mesleki değerler ve etik ilkeleri benimsemektedir. 

C-İdareye İlişkin Bilgiler 
Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi 18 Mayıs 2018 tarih ve 30425 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlanan 7141 sayılı Kanunla kurulmuştur. Bugünkü teşkilat yapımız, Yükseköğretim Kurumları 

Teşkilatı Hakkında 41 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Değiştirilerek Kabulüne Dair 28.03.1983 

tarihli, 2809 sayılı Kanuna göre oluşmuştur. İdari teşkilat yapısı ise 07.10.1983 tarih ve 124 sayılı 

Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun 

Hükmünde Kararname esas alınarak şekillenmiştir. Merkez Müdürlüğümüz 4/11/1981 tarihli ve 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi 

ile 14 üncü maddesine dayanılarak hazırlanan 20 Mayıs 2019 tarihli 30779 sayılı Resmi Gazete’de 

yayınlanan Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Veri Yönetimi Uygulama Ve Araştırma Merkezi 

Yönetmeliği ile kurulmuştur. 

1-Fiziksel Yapı 
Üniversitemiz merkez kampüste bulunan 5 Fakülte, 1 Enstitü, 1 Yüksekokul, 4 MYO ve ilimiz 12 

ilçesinde 2 Fakülte, 14 MYO yer almaktadır. 

Müdürlüğümüz Ziraat Fakültesi binasında 124 nolu derslikte faaliyet göstermektedir. 
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Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

a-Hizmet Alanları 

Tablo 1. Akademik ve İdari Personel Hizmet Alanları 

 
Ofis Sayısı 

(Adet) Alan (m2) Kullanan Sayısı (Kişi) 

Akademik Personel 0 0 0 

İdari Personel 1 80 4 

Toplam 1 80 4 
 

Tablo 2. Ambar, Arşiv ve Derslik Alanları 

 Sayı Alan (m2) 
Ambar 0 0 

Derslik 1 80 

Toplam 1 80 
 

 

b-Yemek Hizmet Alanları 

Tablo 3. Yemekhane Hizmet Alanları 

Birimler Kişi Sayısı Alan (m2) 

Ziraat Fakültesi Yemekhanesi 44 40 
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Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

2-Teşkilat Yapısı 
Hiyerarşik yapıya sahip olan Müdürlüğümüzün örgüt yapısı aşağıda verilmiştir. 

 

 

  

Müdür

Müdür 
Yrd.

İdari 
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Müdür 
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Akademik 
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Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

3-Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 
Üniversitemizin web sitesinin altında https://verim.isparta.edu.tr/tr/ sitemiz mevcuttur. Bu 

sitenin geliştirilmesi ve güncelleştirilmesi Müdürlüğümüz tarafından yapılmaktadır. Hizmetlerimiz ile 

ilgili güncel bilgiler, açılması planlanan kurslar ve yapılan tüm faaliyetler web sayfasında yer almaktadır. 

Tablo 4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Bilgisayarlar Sayısı 

Masaüstü Bilgisayar 0 

Taşınabilir Bilgisayar 3 

TOPLAM 3 

 

Tablo 5. Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Malzeme İsmi Sayısı 

Projeksiyon - 

Slayt makinesi - 

Tepegöz - 

Episkop - 

Barkot Okuyucu - 

Baskı makinesi - 

Fotokopi makinesi (Çok Fonksiyonlu) 1 

Faks - 

Fotoğraf makinesi - 

Kameralar - 

Televizyonlar - 

Tarayıcılar - 

Ses Sistemi - 
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Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

4-İnsan Kaynakları 
Tablo 6. Personel Kadro Sayılarının Unvan Bazında Dağılımı 

 Akademik Personel Toplam İdari Personel Toplam 4/B İşçi 
Genel 

Toplam 

 

P
ro

f.
 

D
o

ç.
 

D
r.

 Ö
ğr

. Ü
ye

. 

Ö
ğr

. G
ö

r.
 

A
rş

. 
G

ö
r.

 

 

G
İH

 

TH
S 

SH
 

Y
H

S     

Kadro 
Sayısı 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Dolu 
Kadro 
Sayısı 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Tablo 7. İdari Personellerin Eğitim Durumu İtibariyle Dağılımı 

 İlköğretim Lise Üniversite Y. Lisans/Doktora Toplam 

Kişi Sayısı 0 0 0 1 1 

Yüzde 0 0 0 100 100 

 

Tablo 8. İdari Personellerin Hizmet Süresi Dağılımı 

 1-5 Yıl 6-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21+ Yıl Toplam 

Kişi Sayısı 0 1 0 0 0 1 

Yüzde 0 100 0 0 0 100 

 

Tablo 9. İdari Personellerin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41+ Yaş Toplam 

Kişi Sayısı 0 0 1 0 0 1 

Yüzde 0 0 100 0 0 100 

 

Tablo 10. İdari Personellerin Cinsiyet Dağılımı 

 Erkek Kadın Toplam 

Kişi Sayısı 1 0 1 

Yüzde 100 0 100 
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Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

Tablo 11. Müdürlüğümüzde Görevli Personelin Kadro Dağılımı 

 
VERİM Kadrosunda 

Olup VERİM’de 
Çalışanlar 

VERİM Kadrosunda Olup 
Diğer Birimlerde Görevli 

Olanlar (13/b-4) 

13/b-4 ile 
VERİM’de 

Görevlendirilenler 

Profesör - - - 

Doçent - - 1 

Doktor Öğretim Üyesi - - 1 

Öğretim Görevlisi - - - 

Araştırma Görevlisi - - - 

Şef - - - 

Bilg. İşl. - - 1 

Memur - - - 

4/B Sözleşmeli - - - 

Sürekli İşçi - - - 

Hizmetli - - - 

TOPLAM 0 0 3 

 

5-Sunulan Hizmetler 
a- İstatistiksel Analiz 

Üniversitemiz ve Süleyman Demirel Üniversitesi araştırmacılarına 2022 yılında yaptıkları 11 

araştırmada istatistiksel analiz desteği verilmiştir. 

 

b- Düzenlenen Seminerler 

 Isparta Uygulamalı Bilimler Üniversitesi Veri Yönetimi Uygulama ve Araştırma Merkezi (VERİM) 

olarak 24 Haziran 2022 tarihinde Zootekni Bölümü akademisyen ve öğrencilerine ücretsiz olarak 

Matlab’da Yapay Sinir Ağlarının uygulanmasına yönelik eğitim verilmiştir.   
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Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

c- Kurslar 

Üniversitemiz Sürekli Eğitim Merkez Müdürlüğü ile Müdürlüğümüz ortaklığında ‘Akademik 

Personele Yönelik Temel Düzeyde İstatistik Kursu’ için ilana çıkılmıştır. Yeterli başvuru sağlanamadığı 

için kurs açılamamıştır. 
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Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

6-Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 
a-Atama 

Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı 2547 sayılı Kanunun 13 üncü maddesi 

uyarınca Rektör tarafından görevlendirilecek personel tarafından karşılanır.  

b- Yönetim 

Merkezin yönetim organları şunlardır: 

a) Müdür 

b) Yönetim Kurulu 

c) Müdür Yardımcıları 

c- İç Kontrol 

Merkezimiz iç kontrol çalışmalarını Üniversitemiz Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

koordinatörlüğünde yürütmektedir. 

 

  



 

10 
 

Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

II-AMAÇLAR ve HEDEFLER 
 

A-Temel Politika ve Öncelikler 
 Atatürk İlke ve İnkılapları çerçevesinde çağdaş genç nesiller yetiştirilmesine yardımcı olmak. 

 Görevde samimi, hakkaniyetli ve tarafsız olmak. 

 Görev yaparken hızlı ve etkin bir şekilde faaliyette bulunmak. 

 Verimliliği ve üretkenliği teşvik etmek. 

 Herkesi dil, din, ırk, milliyet, renk, düşünce farklılığı gözetmeksizin sevmek ve saygılı olmak. 

 Doğruluktan ve dürüstlükten taviz vermemek, 

 Yasal düzenlemelere uymak. 

 Çevreyi ve doğal kaynakları korumak. 

 Hizmette kaliteyi gözetmek. 

 Kararları veri ve bilgiye dayandırmak. 

 Disiplin, görev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak. 

 

B-İdarenin Stratejik Planında Yer Alan Amaç ve Hedefler 
 Bireysel danışmanlık, 

 Kurumsal danışmanlık, 

 Araştırmacıların yaptığı çalışmaların planlanması ve analiz edilmesi, 

 Yapılan anket çalışmalarında ekibimiz ile görev almak ve bu yapılan anketlerde ki verilerin istatistik 

paket programına girilmesi, analizinin ve sonuç raporunun oluşturulması, 

 Temel bilimler için istatistik, Denemelerin Planlanması ve Varyans Analizi Tekniği, Sağlık Bilimleri 

için, Sosyal Bilimler İçin ( Açıklayıcı Faktör Analizi, Doğrulayıcı Faktör Analizi ve Yapısal Eşitlik Modeli) 

ve Çok Değişkenli Analiz Tekniği kurslarını fizeksel ve uzaktan eğitim ile bu kursları yapmak.  
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Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

III-FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve DEĞERLENDİRMELER 
 

Müdürlüğümüzün yapmış olduğu faaliyetlere ilişkin bilgi ve değerlendirmeler bu başlık altında 

anlatılmıştır. 

 

A-Mali Bilgiler 
Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları Hakkında Yönetmeliğin 18. maddesi (c)-1 

gereğince mali bilgiler başlığı altında; 

 Kullanılan kaynaklara,  

 Bütçe hedef ve gerçekleşmeleri ile meydana gelen sapmaların nedenlerine,  

 Varlık ve yükümlülükler ile yardım yapılan birlik, kurum ve kuruluşların faaliyetlerine ilişkin bilgilere,  

 Temel mali tablolara ve bu tablolara ilişkin açıklamalara yer verilir.  

Ayrıca, iç ve dış mali denetim sonuçları hakkındaki özet bilgiler de bu başlık altında yer alır. 

1-Bütçe Uygulama Sonuçları 
a-Bütçe Gelirleri 

Müdürlüğümüz 2022 yılında herhangi bir bütçe geliri elde etmemiştir.  

b-Bütçe Giderleri 

Müdürlüğümüz 2022 yılında herhangi bir harcama yapmamıştır.  

2-Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 
 

3-Mali Denetim Sonuçları 
2022 Yılı için Üniversitemiz Sayıştay tarafından mali denetime tutulmaktadır. 
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Veri Yönetimi Uyg. ve Arş. Merk. (VERİM) ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

B-Performans Bilgileri 
 

1-Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri 
 

Kurum : ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 

Yıl        : 2022 

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERİ İLİŞKİLİ OLDUĞU STRATEJİK AMAÇ 

Hayat Boyu 

Öğrenme 

Yükseköğretim 

Kurumları Sürekli Eğitim 

Faaliyetleri 

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç 

duyduğu alanlarda eğitimler 

verilmesi, kamu kurum ve 

kuruluşları, özel sektör ve 

uluslararası kuruluşlarla iş 

birliğinin gelişmesine katkıda 

bulunulması 

Yükseköğretim hizmeti sunmanın 

yanında insanlığa her alanda toplumsal 

katkıda bulunmak ve mezunlarımıza 

kurumsal aidiyeti aşılamak 

 

2-Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 
 

Bütçe Yılı: 2022 

Program Adı: HAYAT BOYU ÖĞRENME 

Alt Program Adı: YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 

Gerekçe ve Açıklamalar 

Eğitim programına başvuran kişi sayısının arttırılması 

Alt Program Hedefi: 

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve 

kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

 

Performans Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2020 2021 

2022 

Tahmini 

2022 YS 

Gerç. 

Tahmini 

2023 

Tahmin 

2024 

Tahmin 

Eğitim programına 

başvuran kişi sayısı 
Sayı 0 12 10 0 10 20 

Göstergeye İlişkin Açıklama: Eğitim programına başvuran kişi sayısının arttırılması 

Hesaplama Yöntemi: Eğitim programına başvuran kişi sayısı 

Verinin Kaynağı: Eğitim programına başvuran kişi sayısı 

Sorumlu İdare: Kariyer Merkezi 

 

3-Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 
Müdürlüğümüzün ana faaliyetleri kurs düzenlemek ve araştırmacılara analiz hizmetlerinden 

oluşmaktadır. Bu kapsamda vermiş olduğumuz hizmetler sürekli gözden geçirilerek revize 

edilmektedir. 
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IV-KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 
 

A-Üstünlükler 
 Diğer bölümlere istatistik eğitimi desteği verilmesi 

 Güçlü akademik kadromuz 

 Üniversite içi diğer bölümlere ve üniversite dışı kuruluşlara araştırmalarda destek verilmesi 

 Birimler arası ve birim içi iletişim ve paylaşımın etkin olması 

 Teknolojiden yararlanma 

 Personelin özverili çalışması 

 3. yılını tamamlamış, gelişime açık yeni bir üniversite olmamız, 

 Bölgemizde büyük ve zengin bir yöresel kültür mirasının bulunması 

 İlimizin eğitim ve öğretime verdiği önem 

 Çalışanlar arasında birlik ve beraberliğin olması, personelin yeniliklere açık ve disiplinli olması. 

 Üniversitemizin bütün birimleri ile olduğu gibi, Üniversitemiz dışındaki kurumlarla da ilişkilerin güçlü 

ve iyi olması 

 

B-Zayıflıklar 
 Akademik ve idari personel eksikliği 

 Lisanslı istatistiksel yazılım yetersizliği 

 Fiziki altyapının (derslik, bilgisayar laboratuvarı) yetersiz olması 

 

C-Değerlendirme 
 Zayıflıklar başlığında belirtilen hususların gerçekleşmesi ve devamı hali ileride risk olarak karşımıza 

çıkacaktır. 

 Yeterli ve uygun tanıtım çalışması yapılmadığı takdirde gerçekleşen kursların yeterli kişi sayısına 

ulaşamayacağı düşünülmektedir. Bu kapsamda, teknolojik olanaklardan da yararlanarak tanıtım ve 

iletişime önem verilmektedir. Üniversitemiz web sayfasında ve diğer kurumlarla yapılacak 

yazışmalarla çalışmalarımızın geniş kitlelere duyurulması hedeflenmektedir. 

 Lisanslı istatistik programlarının temini ile kurslar daha geniş çevreler hitap edeceğinden katılımın 

daha fazla olacağı düşünülmektedir. 
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V-ÖNERİ ve TEDBİRLER 
 

 Alınması düşünülen programlar dolar ile satıldığı ve her yıl ortalama %10 civarında fiyatlarının 

artırılmasından dolayı programların en kısa sürede alınması önerilmektedir. 

 Araştırmacılara verilecek analiz hizmeti ve düzenlenecek kursların sayılarının arttırılması için 

biyoistatistik alanında uzman personel sayısının arttırılması önerilmektedir. 

 Merkezimizin yaptığı faaliyetlerde oluşabilecek aksaklıklara karşılık personel ile toplantılar, dönem 

faaliyet raporlarının hazırlanması düşünülmektedir. 

 Düzenlenmesi planlanan kurslar için hibrit (online ve yüzyüze) eğitim verilebilecek sınıflar 

oluşturularak şehir dışından katılımcı sayısı artırılabilir. 
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VI-İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

 

 

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç 

kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda 

yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç ve kontrolünün etkin olarak uygulandığını 

bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç 

denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim    ..../01/2023 

 

 

 

Doç. Dr. Özgür KOŞKAN 

Veri Yönetimi Uygulama ve Araştırma 

Merkez Müdürü 

 

 


